Bank Spdétdzielczy
w Krasnymstawie

Zalacznik nr 3a

(piecze¢ firmowa zaktadu pracy z numerem NIP)
Zaswiadczenie jest wazne przez
okres 30 dni od daty wystawienia

ZASWIADCZENIE
o zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia
Niniejszym zadwiadCza Sig, Z& PaN™/Pani™ .........ooiiii ittt ettt ettt n e
(imie i nazwisko)
PESEL:....civiiiiiiiii e
zatrudniony*/a* jest od dnia ...........ccoviiiiiiiiiie e, W ettt e et e e e e e e e e e e a———ee e e atb—eeeeeaabe—eeaeaaa—eeeaeeanntbaeaeeeatreraeeaan

( petna nazwa zaktadu pracy i jego adres, numer pod ktérym zostata zarejestrowana dziatalno$¢ gospodarcza, data rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej i nazwa
Jednostki dokonujgcej rejestracji)
Na podstawie :

OO0 umowy o prace [ kontraktu zawartej na czas nieokreslony
0 umowy o prace [ kontraktu zawartej na czas okreslonydodnia............................. , bedacej:
[0 pierwszg
O kolejng umowg o prace, z przerwg pomiedzy umowami :
dod1m-ca/dod 3m-y /O inna (jaka?) ...cooviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee,
[0 mianowania / powotania/wyboru na czas: [0 nieokreslony / [ okreslony dodnia ..............cccoceevnnes ,

bedacego: [0 pierwszym / O kolejnym mianowaniem/powotaniem/wyborem, z przerwg pomiedzy zatrudnieniem w drodze

mianowania/powotania/wyboru: dod 1m-ca dod 3m-y Oinna (jaka?) ........coooiiiiiiiiiiieeees

0 umowy zlecenia (I umowy o dzieto [J innej umowy (jakiej): ... ..o

N8 STANOWISKU ...
Wynagrodzenie netto za ostatnie dwanascie miesieCy WYNOSIi Zh............ooooiiiiiiiiiiiiiiee e

(00 ) (=34 (0] 4 ¢ PSRRI )-
Wynagrodzenie powyzsze jest*/nie jest* obcigzone z tytutu wyroku sgdowego lub innych tytutdw w kwocie..........................

ztotych miesiecznie.
Z wynagrodzenia potrgcane sg*/ nie sg* pozyczki socjalne*/ mieszkaniowe* / kredyty pracownicze*/ kasa zapomogowo-

pozyczkowa*/ Pracowniczy Plan Kapitatowy* w kwocie ................cooooiiiiiiiiiiinn, .

Wymieniony pracownik:

- znajduje sie*/nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia o prace,

- znajduje sie*/nie znajduje sie* w okresie prébnym,

- jest*/nie jest* pracownikiem sezonowym,

- przebywa* /nie przebywa* na urlopie wychowawczym* /bezptatnym diuzszym niz 30 dni* / zwolnieniu lekarskim powyzej
30 dni* .

- przebywa*/ nie przebywa* na urlopie macierzynskim.



Bank Spdétdzielczy
w Krasnymstawie

Zaktad pracy wystawiajgcy niniejsze zaswiadczenie nie znajduje sie*/znajduje sie* w stanie likwidacji, upadtosci lub

Zalacznik nr 3a

postepowania naprawczego ( w restrukturyzaciji).

Oswiadczam, ze znane mi sg konsekwencje z tytutu odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z podania danych niezgodnych ze stanem
faktycznym.

podpis i imienna pieczgtka stuzbowa Kierownika podpis i imienna pieczatka stuzbowa Gtéwnego
zaktadu pracy ksiegowego/pracownika kadr z zaktadu pracy

* niepotrzebne skresli¢

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na udostepnianie zamieszczonych powyzej danych i informacji Bankowi Spétdzielczemu w Krasnymstawie
oraz upowazniam zaktad pracy do ich telefonicznego potwierdzenia lub — wedlug uznania Banku Spétdzielczego w
Krasnymstawie - potwierdzenia w innym trybie. Przyjmuje do wiadomos$ci, ze zaswiadczenie wypetnione niekompletnie lub
nieczytelnie nie bedzie honorowane.

Data i czytelny podpis Pracownika
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