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KLAUZULA INFORMACYJNA BANKU SPÓŁDZIELCZEGO W KRASNYMSTAWIE – KADNYDACI DO 

PRACY 

Bank Spółdzielczy w Krasnymstawie informuje Panią/Pana o przetwarzaniu danych osobowych stanowiących 
Pani/Pana własność zgodnie z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych 
-zwane dalej „RODO”):  

1. Administrator danych osobowych. 

Bank Spółdzielczy w Krasnymstawie z siedzibą przy ul. Mostowej 25 22-300 Krasnystaw, jest Administratorem 
Pani/Pana danych osobowych (zwanym dalej „Administratorem”).  

2. Inspektor Ochrony Danych. 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować w sprawach 
ochrony swoich danych osobowych pod adresem e -mail: iod@bskrasnystaw.pl lub pisemnie na adres naszej 
siedziby wskazany w ustępie 1 powyżej.  

3. Cele i podstawy przetwarzania. 

Pani/a dane będą przetwarzane w celu prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy i przeprowadzenia 
procesu rekrutacji, a także w celu realizacji prawnie usprawiedliwionych celów Banku Spółdzielczego 
w Krasnymstawie, tj. w celu zapewnienia ochrony prawnej, w tym dochodzenia lub obrony przed roszczeniami. 
Podstawę prawną przetwarzania Pani/a danych osobowych stanowią: 
- powszechnie obowiązujące przepisy prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), w szczególności ustawa z dnia 26 czerwca 
1974 r. Kodeks pracy,  
- konieczność przetwarzania danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu ewentualnego zawarcia umowy 
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO), 
- udzielona przez Panią/a zgoda na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO)  
- prawnie uzasadnione interesy Administratora związane z koniecznością zapewnienia ochrony prawnej (art. 6 
ust. 1 lit. f RODO). 

4. Okres przechowywania danych. 

Pani/a dane będą przechowywane przez okres roku od momentu wpłynięcia CV lub do momentu wycofania 
zgody na przetwarzanie danych. 

5. Odbiorcy danych.  

Pani/a będą udostępniane podmiotom upoważnionym do ich uzyskania na podstawie przepisów prawa oraz 
wspierającym Bank w zakresie teleinformatycznym oraz prawnym, jak również podmiotom realizującym badania 
medycyny pracy (w sytuacji gdy miałoby dojść do zawarcia umowy o pracę i przeprowadzenia stosownych badań 
lekarskich). 

6. Prawa osób, których dane dotyczą. 

Ma Pan/i prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych i uzyskania ich kopii, ich 
sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania, jak również do przenoszenia danych (w zakresie danych przetwarzanych elektronicznie na 
podstawie zgody). Ma Pani/u prawo złożenia skargi na przetwarzanie realizowane przez Administratora do 
Prezesa UODO. Podanie przez Panią/a danych osobowych jest dobrowolne, jednak brak ich podania uniemożliwia 
Pani/a udział w prowadzeniu naboru na wolne stanowisko pracy. 
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